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サービス業 33 9 7 14 11 1 4 6 4 6 4 0 0 36 30 66 5.6 

公務 － 25 13 12 10 4 4 5 5 20 10 3 3 69 45 114 9.7 

合  計 688 213 119 186 190 28 66 63 61 108 69 24 47 622 552 1,174 100 

(教員はサービス業に含む。) 

④規模別 (名) 

区  分 
求人 

会社数 

就  職  者 

男 計 女 計 総計 
比率 

(※) 
経  済 経  営 人  英 人  社 法 薬 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

大規模企業 224 64 56 71 83 13 24 23 20 32 26 14 25 217 234 451 38.4 

中規模企業 283 73 30 70 60 6 27 18 24 33 16 3 9 203 166 369 31.4 

小規模企業 181 51 20 33 37 5 11 17 12 23 17 4 10 133 107 240 20.4 

公  務 － 25 13 12 10 4 4 5 5 20 10 3 3 69 45 114 9.7 

合  計 688 213 119 186 190 28 66 63 61 108 69 24 47 622 552 1,174 100 

  （従業員数  ～99 人：小規模企業、100～499 人：中規模企業、500 人～：大規模企業） 

＊区分毎の就職者総計／就職者総数

※比率欄のみ「％」表記

(5)インターンシップ

2019 年度のインターンシップ研修参加者は前年度 183 名から 144 名へと 39名減少し、過去７

年間で最少となった。参加学生は減少したが、多くの学生が就業体験を積み、将来のキャリアを

考える一助になったことは、本事業の成果である。事前・事後の授業「インターンシップ活用」

においても、学生の受講態度や学修意欲を増すために、2019 年度より試行的に卒業生の OB・OG

を招聘してのカタリバを設けるなど、魅力度向上に取組んだ。 

6．図書・学術情報 
(1)図書館の学生利用の促進と情報リテラシーの向上

新入生ガイダンスでは、C3(図書館学生アドバイザースタッフ)製作による利用案内 DVD を視聴

した後、補足説明と C3 の紹介を行い、基本的な図書館利用と学生目線の親しみやすい図書館の

PR を図った。情報検索ガイダンスでは、4 月下旬から 10 月上旬にかけて、1 年次生は 75 ゼミを

対象に、図書館見学と情報検索説明のガイダンスを行った。法学部3年次生の7ゼミについては、

情報検索説明の後、OPAC(Online Public Access Catalog)検索とデータベースの検索演習を実施

し、対象学生の情報リテラシーの向上に努めた。短期大学生については、新入生ガイダンスにお

いて情報検索説明及び補足説明を行い、後日希望があった 9ゼミについては、図書館見学を行っ

た。2年次生の 1ゼミや司書課程の 2つの授業でも情報検索ガイダンスを実施した。 

第 19回図書館書評賞は、15 編の応募があり、優秀書評賞 2編、佳作 2編を選出し、12 月に表

彰式を行った。 

松山大学ビブリオバトルは年 2 回(6 月、10 月)開催し、代表者 2 名

(各回優勝者)が、11 月 2 日に開催された愛媛地区決戦に出場し、優勝

した本学学生 1名が 12 月 22 日に東京で開催された全国大会出場した。 

C3 の活動については、ブックハンティングを年 2回(5月、10 月)、福

袋企画を年 2 回(5 月、11 月)実施した。また、「第 9 回大学図書館学生

協働交流シンポジウム」(9 月 5日・6日、島根大学)に「C3」の学生 3名

と事務職員 1名が参加し、全国から参加した図書館ボランティアに携わる大学生や職員と活発な

交流を行った。 

(2)図書館システムの更新

図書館情報管理システム「LIMEDIO」は、2019 年度に更新手続きを行った。このシステムがパ
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